	




AZIENDA TERRITORIALE
PER L’EDILIZIA RESIDENZIALE
DELLA PROVINCIA DI VICENZA
Via Btg. Framarin n. 6
36100 VICENZA


DOMANDA PER LA LOCAZIONE AD USO ABITATIVO A CANONE AGEVOLATO/CONCORDATO DI ALLOGGI DI EDILIZIA RESIDENZIALE SOCIALE IN COMUNE DI VICENZA


Il/La sottoscritto/a: 
COGNOME: …………………………………………. NOME: ……….……………………….………
NATO/A…………………….…….………...……. Prov. …………… il ………………………………
PROFESSIONE: ……………………..…… CODICE FISCALE: ………….………………….………
TELEFONO………………………………. e-mail/PEC ………….……………………………..…….. 
RESIDENTE IN …………..………………………VIA…………………………………N…………….

DICHIARA

che il nucleo familiare per il quale presenta domanda è il seguente: (ripetere anche il nominativo del dichiarante)

	N.
	Cognome e Nome
	Codice fiscale
	Parentela
	Data e luogo di nascita
	Attività lavorativa
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dichiarante
	
	

	
2
	


	
	
	
	

	
3
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5
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Con riferimento all’Avviso per la locazione a ad uso abitativo a canone agevolato/concordato di alloggi di edilizia residenziale sociale in Comune di VICENZA 

CHIEDE
[bookmark: _Hlk157666621]la locazione di uno degli alloggi di proprietà dell’ATER di Vicenza, sito nel Comune di VICENZA, via Beato Bartolomeo da Breganze n. 50/52.

A tal fine, consapevole della propria responsabilità ai sensi degli artt. 46/47 e 48 del D.P.R. 28/12/00 n. 445 nella consapevolezza delle conseguenze penali in caso di dichiarazione mendace:
DICHIARA DI ESSERE
· cittadino italiano, ovvero cittadino di Stati appartenenti all‘Unione Europea regolarmente soggiornanti in Italia, e loro famigliare, ai sensi del decreto legislativo 6 febbraio 2007, n. 30 “Attuazione della direttiva 2004/38/CE relativa al diritto dei cittadini dell’Unione e dei loro famigliari di circolare e di soggiornare liberamente nel territorio degli Stati membri”;
· titolare di permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo ai sensi del D. Lgs n. 3/2007 “Attuazione della direttiva 2003/109/ CE relativa allo status di cittadini di Paesi terzi soggiornanti di lungo periodo”;
· straniero regolarmente soggiornante in Italia, in possesso di permesso di soggiorno almeno biennale e che esercita una regolare attività di lavoro subordinato o di lavoro autonomo ai sensi dell’art. 40, comma 6 D. Lgs. 286/1998;
DICHIARA INOLTRE 
di possedere, attestando altresì il possesso per gli altri eventuali componenti il proprio nucleo famigliare, dei seguenti requisiti:
· reddito imponibile complessivo del proprio nucleo familiare non inferiore ad Euro 18.000,00 e non superiore ad Euro 52.000,00;
· stato occupazionale di almeno un componente del nucleo familiare, con contratto di lavoro in essere a tempo determinato/indeterminato, o lavoratore autonomo o pensionato;
· capacità a contrarre con la P.A. secondo la normativa vigente, e quindi in particolare:
· non aver riportato condanne penali determinanti l’incapacità a contrarre con la pubblica amministrazione;
· non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel Casellario giudiziale ai sensi della normativa vigente determinanti l’incapacità a contrarre con la pubblica amministrazione;
· non essere a conoscenza di procedimenti penali pendenti che comportino l’incapacità a contrarre con la pubblica amministrazione;
· non aver occupato abusivamente alloggi o altra unità abitativa ad uso non residenziale, spazi pubblici o privati;
· non aver subito sfratto causato da inadempienze contrattuali (es. sfratto per morosità, risoluzione anticipata per danni arrecati all’immobile);
· di non essere titolare di diritti di proprietà, uso, usufrutto o altro diritto reale di godimento su altra abitazione adeguata al nucleo familiare nel Comune di VICENZA;
· di non essere titolare di alloggio di servizi abitativi pubblici;
· di essere titolare di alloggio di servizi abitativi pubblici e di dichiarare l’impegno a dare disdetta dall’alloggio condotto, contestualmente alla sottoscrizione del contratto di locazione per l’alloggio di cui al presente bando e previa estinzione dell’eventuale debito presente sulla partita contabile, pena la decadenza dall’assegnazione;
· di non avere situazioni debitorie pendenti, alla data di presentazione della domanda, con Ater Vicenza, per canoni di locazione e/o oneri per servizi reversibili/condominiali e/o spese accessorie, relativi sia a contratti locativi conclusi che a contratti attualmente in corso;

OLTRE A CIO’, DICHIARA 

di possedere, o che il proprio nucleo famigliare possiede, le seguenti condizioni di priorità, (indicare con una crocetta le condizioni di priorità eventualmente possedute):

· nucleo di nuova formazione (ovvero formatosi da non oltre due anni dalla data di scadenza dell’avviso) composto da persone di età inferiore o uguale a 35 anni;
· lavoratori fuori sede (con sede di lavoro nel Comune di Vicenza e con la residenza ad una distanza pari o superiore a 50 km dalla sede di lavoro);
· persona che non abbia ancora compiuto il 30° anno di età alla scadenza del termine per la presentazione della domanda di locazione dell’alloggio;
· persona che abbia compiuto il 65° anno di età alla scadenza del termine per la presentazione della domanda di locazione dell’alloggio;
· famiglie monoparentali (nucleo familiare composto da un solo adulto con un minore);
· [bookmark: _Hlk227659473]risultare aspirante assegnatario di alloggio di Edilizia Residenziale Pubblica (ERP), inserito in graduatoria vigente, alla data di scadenza del bando, con impegno a rinunciare alla domanda di assegnazione dell’alloggio ERP in caso di assegnazione di uno degli alloggi oggetto del presente provvedimento.
e di possedere tutti i suddetti requisiti per la partecipazione alla data di presentazione della domanda e di essere consapevole che essi dovranno sussistere anche al momento della assegnazione degli immobili di cui all’Avviso. 


A tal fine si impegna a fornire ad ATER ulteriore documentazione relativa alle dichiarazioni effettuate, ove richiesta. 

Elenco dei documenti da allegare:
· dichiarazione dei redditi, od altra documentazione idonea a comprovare il reddito del nucleo familiare, con riferimento all’anno precedente;
· documentazione atta a dimostrare l’attuale stato occupazionale di almeno un componente del nucleo familiare ed i relativi redditi percepiti (ultime tre buste paga);
· copia dei documenti d’identità di ciascun componente del nucleo familiare;
· ……………………………………………………………..
Si producono inoltre i seguenti documenti:
· ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
· …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
· …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
Con la presente il sottoscritto acconsente, ai sensi del Decreto legislativo n. 196 del 30/06/2003 e del Regolamento UE 2016/679(GDPR), al trattamento dei dati, per le procedure inerenti a questa domanda di locazione.

Data……………………………….
							        Firma del richiedente		

							……………….……………………………





INFORMATIVA E DICHIARAZIONE DI CONSENSO 
(GDPR n. 2016/679 e normativa nazionale di armonizzazione vigente)

Tipologia dei dati personali e finalità del trattamento: il delegato effettuerà il trattamento dei dati personali forniti dal sottoscritto, nel rispetto della normativa sopra richiamata ed il trattamento avrà ad oggetto i dati, eventualmente anche di natura particolare, nonché sanitari e giudiziari, necessari all'espletamento della presente delega. 
Ambito di comunicazione dei dati personali: i dati personali potranno essere comunicati agli Enti od Organismi pubblici o privati, nazionali o esteri, a persone fisiche o giuridiche competenti, anche in modo strumentale, per il corretto adempimento di tutto o parte dell'incarico conferito.
Modalità del trattamento: il trattamento sarà effettuato manualmente e/o in forma automatizzata, rispettando le prescrizioni dettate dalla normativa sopra richiamata, in modo da ridurne i rischi di distruzione o perdita, di accesso non autorizzato o di trattamento non conforme alle finalità della raccolta.
Necessità del conferimento dei dati: il conferimento dei dati personali è essenziale per l'adempimento di quanto previsto dalla delega conferita. L'eventuale rifiuto di comunicare tali informazioni, nonché la mancata sottoscrizione del modulo per il rilascio del consenso di cui al punto 1, comporteranno l'impossibilità di svolgere l'attività richiesta.
Diritti riconosciuti all'interessato: in relazione al trattamento dei dati personali, il sottoscritto può esercitare i diritti riconosciutigli dall'art. 15 all'art. 22 del GDPR n. 2016/679, ed esemplificativamente il diritto di accesso, rettifica, cancellazione, limitazione, portabilità ed opposizione, contattando il Responsabile della protezione dei da personali (DPO). L'interessato ha altresì il diritto di revocare il consenso in qualsiasi momento.
Titolare e Responsabile della protezione dei dati personali: il titolare del trattamento dei dati è l’ATER di Vicenza con sede in Vicenza - Via Battaglione Framarin, 6. Il responsabile della protezione dei dati personali (DPO) è l’Avvocato Agostini Marco del foro di Padova, reperibile all'indirizzo PEC marco.agostini@ordineavvocatipadova.it, all’indirizzo e-mail m.agostini@grlegal.it o inviando una raccomandata all'indirizzo “Studio Legale GR Legal”, Via Tommaseo, 69/D – 35131 Padova.
Il Delegante, avendo ricevuto, a norma di quanto previsto dall'art. 13 del GDPR n. 2016/679, l'informativa sul trattamento dei propri da personali:
Punto 1 - fornisce il consenso al trattamento dei propri da personali, ivi espressamente compresi quelli di natura particolare, nonché sanitari e giudiziari, con le modalità sopra indicate per il conseguimento delle finalità della presente delega, nonché per l'adempimento degli obblighi ad essa connessi, previsti dalla normativa in materia, autorizzando ATER di Vicenza ad accedere alle banche dati degli Enti eroganti le prestazioni, per l'acquisizione dei dati necessari all'assolvimento dell'incarico.
                            	Firma 

______________________________________

Punto 2 - presta il proprio consenso affinché i propri dati siano comunicati ad altri soggetti con i quali siano state stipulate convenzioni e/o accordi nello svolgimento dell'attività istituzionale, affinché li utilizzino per finalità inerenti alla delega conferita. 
                        	  Firma 


__________________________________________
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