AZIENDA TERRITORIALE PER L’EDILIZIA RESIDENZIALE DELLA PROVINCIA DI VICENZA

RELAZIONE DEL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
SULL'AFFIDAMENTO DIRETTO - art. 36.2 lett. a) del D.Lgs. 50/2016

Oggetto: Affidamento diretto per la fornitura di n. sedute operative per un importo netto pari

CIG:

a € 9.486, Iva esclusa alla societa Mastruzzi Srl di Mantova (MN)

76731D03DB

Premesso:

che nell’ultimo anno molte sono state le segnalazioni rivolte all’RLS e all’RSPP da diversi
dipendenti di ATER, volte a segnalare I’obsolescenza della propria seduta da ufficio;

che RLS e RSPP hanno provveduto ad informare la Direzione di tali segnalazioni ricevute
e, a seguito di incarico, hanno verificato e accertato il reale bisogno manifestato dai
colleghi di provvedere al cambio delle sedie ormai datate e obsolete, alcune acquistate
anche nel 2009 e con caratteristiche tecniche non piu rispondenti alla normativa
riguardante la salute sul luogo di lavoro;

che dopo un’indagine di mercato svolta attraverso il MEPA, si ¢ chiesto a MASTRUZZI
SRL, debitamente iscritta all’ Albo Fornitori aziendale e che nel 2018 ha curato la fornitura
e posa in opera di arredamenti nell’area URP, di presentare la propria offerta per una
tipologia di seduta operativa che rispondesse a caratteristiche tecniche conformi a quanto
richiede la normativa riguardante la salute sul luogo di lavoro;

che Mastruzzi Stl ha accolto la richiesta di ATER e portato, presso la sede Aziendale, n. 3
tipologie di sedute operative come campionatura, perché il personale potesse essere fatta
una prova;

che tra la seduta Modello 1721 della ditta Intersdtuhl, e i modelli Wiki e Sprint/R della ditta
Leyform, ATER ha indirizzato la propria scelta verso il modello 1721 della ditta
Intersdtuhl, atteso non solo il positivo riscontro avuto dai dipendenti, ma anche
considerando la garanzia di anni 10 che la ditta Intersdtuhl offre sul prodotto, a fronte
invece dei 5 anni offerti invece dalla ditta Leyform;

che con prot. n. 7888 del 20/05/2021 Mastruzzi Srl ha formalizzato la propria offerta,
consistente in € 9.486,00 oltre Iva, comprensiva della fornitura di n. 38 sedute operative
nuove, dello smaltimento di n. 56 sedute, dell’assistenza per n. 1 giorno per consegna,
montaggio e ritiro delle sedute;

che Mastruzzi Srl, ai sensi dell’art. 103 comma 11 D. Lgs. 50/2016 ss.mm.ii., onde godere
dell’esonero dalla costituzione di garanzia definitiva, ha migliorato la propria proposta,
offrendo, in sostituzione all’ecopelle inizialmente valutata, il tessuto traspirante Manhattan
codice MH1, nero, riciclabile in poliestere resistente ad abrasione > 50.000, pari ad un
miglioramento del prezzo dell’ offerta originaria del 5%;

Preso atto:

che la prestazione che si intende acquisire ¢ di importo inferiore a € 40.000,00 e che pertanto
ricorre la previsione dell'art. 36 a) del D.Lgs. 50/2016 per cui ¢ possibile la procedura
negoziata mediante affidamento diretto;

che la fornitura di beni dei servizi corrisponde a tipologie affidabili mediante ricorso
all'affidamento diretto con riferimento a quanto prevedono le vigenti disposizioni ATER ex
determine del Commissario Straordinario 7995/40 del 09/06/2016 e 8582/92 del 27/06/2017
e delibere del C.d.A. n. 5889/36 del 17/04/19, 10840/63 del 30/07/19, 10708/64 del
26/08/20 e che i suddetti atti unitamente alla presente relazione, ai sensi dell'art. 32.2 del
D.Lgs. 50/2016, costituiscono determina a contrarre individuando gli elementi essenziali del

contratto ed 1 criteri di selezione degli operatori economici;



che si tratta di arredi ed attrezzature per locali, stanze ed uffici aziendali ivi compresa la
segnaletica per uffici;

Dato atto che le motivazioni per procedere all'affidamento diretto ai sensi dell'art. 30 del D.Lgs.
50/2016 richiamate anche nella sopracitata determina commissariale sono le seguenti:

il principio di efficacia viene rispettato in quanto si utilizza un'impresa abilitata per
l'effettuazione delle lavorazioni e poiché 1'affidamento ¢ assegnato per rispondere a esigenze
tecniche permettendo di rendere il servizio in modo corretto e puntuale;

la scelta del contraente ¢ avvenuta utilizzando I'elenco degli operatori economici in vigore
presso 1’Amministrazione che comprende imprese in possesso dei requisiti generali,
professionali e di correttezza contributiva;

il principio della correttezza viene rispettato in quanto la scelta del contraente avviene
utilizzando I'elenco degli operatori economici in vigore presso I’ Amministrazione;

il principio della libera concorrenza viene rispettato in quanto l'iscrizione degli operatori
economici nell'elenco in vigore presso I'Amministrazione & possibile in ogni momento e per
tutti gli operatori economici in possesso dei requisiti previsti dalla normativa vigente per
I’affidamento di contratti pubblici;

il principio della trasparenza viene rispettato poiché avviene la pubblicazione dei dati
richiesti dall'art. 29 del D. Lgs. 50/2016 nella sezione "amministrazione trasparente” del
profilo committente ATER;

il principio di non discriminazione viene garantito in quanto non sono previsti requisiti posti
ad escludere particolari categorie di imprese aprendo il mercato alle micro-piccole-medie
imprese cosi come previsto dal D.Lgs. 50/2016;

il principio di proporzionalita ¢ garantito da un sistema di individuazione del contraente
snello che non richiede eccessivi requisiti, documentazioni ed oneri;

il principio della pubblicita viene garantito precisando che, nel caso di specie, non sono
indicate dal D.Lgs. 50/2016 modalita specifiche: si stabilisce di rispettarlo attraverso la
pubblicazione dell'avviso relativo alla possibilita per gli operatori economici di procedere
all'iscrizione all'elenco in vigore presso I'Amministrazione e attraverso la pubblicazione dei
dati richiesti dall'art. 29 del D. Lgs. 50/2016 nella sezione "amministrazione trasparente” del
profilo committente ATER;

il principio della rotazione ¢ garantito attraverso il non consolidarsi di rapporti solo con
alcune imprese cosi come desumibile dai dati pubblicati nella sezione "amministrazione
trasparente” del profilo committente ATER oltre che rispettando il numero massimo di tre
affidamenti annui cosi come disposta dalla suindicata determina;

Oltre alle sopra indicate motivazioni, nell'affidamento diretto oggetto della presente:

Visto:

il principio di economicita ¢ garantito dalla circostanza che la fissazione dell'importo a base
di negoziazione ¢ stato determinato secondo prezzi rilevati su base di indagine di mercato.

che il presente affidamento diretto avviene nel rispetto del numero massimo di tre
affidamenti annui al medesimo operatore economico;

che l'operatore economico ha autocertificato il possesso dei requisiti di carattere generale di
cui all'art. 80 del D.Lgs 50/2016 per I’'inserimento nell'elenco degli operatori economici
dell'Azienda;

che 1 requisiti di idoneita tecnico professionale sono stati verificati con la presentazione da
parte dell'operatore economico del certificato di iscrizione al Registro della Camera di
Commercio, industria, agricoltura e artigianato;

che la capacita economica e finanziaria viene provata mediante una o piu delle seguenti
referenze:



- che la capacita tecnico professionale viene provata mediante l'attestazione di esperienze
maturate nello specifico settore;

- che i requisiti minimi di cui sopra sono proporzionati all'oggetto del contratto e tali da non
compromettere la possibilita delle piccole e medie imprese e delle microimprese di risultare
affidatarie;

- che la regolarita contributiva viene certificata per mezzo dell'ottenimento del DURC
regolare;

In accordo all'art. 36.2 lett. a) del D.Lgs. 50/2016, visto quanto sopra, si pud procedere mediante
affidamento diretto della fornitura di n. 38 sedute operative a Masdtruzzi Srl di Mantova, per un
importo netto pari ad € 9.486,00 oltre Iva.

Vicenza, 20/05/221
IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
avv. Serena Forte

Sta bene
IL DIRETTORE
Ruggero Panozzo.



