AZIENDA TERRITORIALE PER L'EDILIZIA RESIDENZIALE DELLA PROVINCIA DI
VICENZA

RELAZIONE DEL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
SULL'AFFIDAMENTO DIRETTO - art. 36.2 lett. a) del D.Lgs. 50/2016

Oggetto: Acquisto buoni benzina da corrispondere al personale dipendente con la retribuzione di
luglio 2022

CIG: Z9A3737609

Dato atto:

che data 18/05 u.s € stato trovato un accordo per il rinnovo unificato del “*CCNL 10 luglio 2016” e del
“CCNL 6 dicembre 2016" igiene ambientale Aziende municipalizzate e igiene ambientale Aziende private, in
vigore dal mese di luglio2022;

che il summenzionato accordo prevede che con la retribuzione del mese di luglio venga corrisposto a
favore dei lavoratori in servizio un importo pari ad € 130,00, proporzionalmente ridotto nel caso di personale
part-time, da riconoscersi in buoni benzina o analoghi titoli per I'acquisto di carburante, ai sensi dell’art. 2 del
DL n. 21/2022;

che si & tentato l'acquisto dei buoni carburante da distribuire al personale dipendente a mezzo della
piattaforma Mepa, nella quale gli stessi sono disponibile solamente in Accordo Quadro o aderendo a
Convenzione Consip;

che per ATER l'importo dei buoni carburante ammonta ad € 6399,90;

che per Iimporto summenzionato, da corrispondere una tantum, non trova giustificazione svolgere
una procedura di Accordo Quadro o aderire ad una convenzione Consip;

che il RUP si & quindi rivolto alla multiservizi EDENRED Italia Srl, debitamente iscritta all’albo fornitori
Aziendale e che gia fornisce ad ATER il servizio sostitutivo di mensa a favore del personale dipendente;

che EDENRED ITALIA SRL ha proposto con prot. 9882/2022 I'acquisto di buoni benzina in 3 formati
quali voucher cartaceo, e- voucher stampabile e app MyEdenred, offrendo una commissione del 1,5%
anziché del 3%;

che ai dipendenti che svolgono il lavoro part-time spetta una percentuale diversa di buoni benzina,
proporzionata alla percentuale di ore di lavoro svolte da ognuno;

che i buoni benzina possono essere emessi solamente in tagli netti arrotondati per eccesso o per
difetto all'unita, comportando, per i soggetti part-time la corresponsione di importi non corrispondenti a
quanto previsto dall’accordo;

che per ovviare alla problematica sopra esposta, € preferibile il formato App MyEdenred, che
permette di gestirei buoni come un credito a scalare, senza vincoli di taglio del buono stesso, perché I'utente
puo sceglie il valore del voucher da generare in base all'importo dell’acquisto;

Vista l'urgenza, preso atto della necessita di corrispondere i buoni benzina con lo stipendio del mese di
luglio;



visto quanto sopra si propone di affidare la fornitura dei buoni benzina da corrispondere al personale
dipendente entro il corrente mese di luglio a EDENRED ITALIA SRL per un importo pari ad € 6.399,90 con

una commissione del 1,5% sul totale oltre ad € 2,000 di bollo per I'attivazione del servizio;
si propone di affidare la fornitura di buoni benzina

Vicenza, 19/07/2022 IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Avv. Serena Forte



